MODELOS DE SOLICITUDES PARA OS NOVOS PERMISOS FAMILIARES (PERSOAL AFECTADO POLO E.T.)

COMUNICACION REINGRESO XORNADA COMPLETA

Eu, con documento de identidaden® .| con
enderezo, para efectos de notificacion, en e teléfono
COMUNICO
Que,apartirdodfa___de______ de 20__, pofierei fin & reducion de xornada por

coidado, incorporandome & xornada completa, ao abeiro dos artigos 37.6 da Lei do
Estatuto das persoas Traballadoras, segundo o cal: "“Quen por razons de garda legal tefia ao
seu coidado directo algun/algunha menor de 12 anos terd dereito a unha reducion da
xornada de traballo diaria, coa diminucion proporcional do salario entre, polo menos, un
oitavo e un maximo da metade da duracion daquela. A concrecion horaria e a
determinacion do periodo de desfrute da reducion de xornada correspondera d traballadora,
dentro da sua xornada ordinaria, quen deberad preavisar o/a empresario/a con 15 dias de
antelacion a data de reincorporacion a sua xornada anterior” e 34.8, que recolle o seguinte:
"A persoa traballadora tera dereito a solicitar o regreso a sua xornada ou modalidade
contractual anterior unha vez concluido o periodo acordado ou cando o cambio das
circunstancias asi o xustifique, mesmo cando non transcorrese o periodo previsto”.

A data de inicio da reincorporacion tera lugar o vindeirodia ___de . de
20___.
E para que asi conste para os efectos oportunos, asino isto con data do ___ de
,,,,,,,,,,,,, de20__

Asinado, Recibin,

O/atraballador/a Aempresa
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